Od: Straznicy Kultury <straznicy.kultury@gmail.com>

Wystane: 23 pazdziernika 2016 22:14

Do: Barbara Kostrzewska

DW: prezydent@um.slupsk.pl; r.biedron@um.slupsk.pl; Krystyna Danilecka-Wojewddzka;
k.danilecka-wojewodzka@um.slupsk.pl; m.mijewska@um.slupsk.pl; kultura@um.slupsk.pl
Temat: Wniosek o informacje w trybie ustawy o dostepie do informacji publicznej

Szanowni Panstwo,

dziekujemy uprzejmie za wyczerpujaca odpowiedz. Odbieramy to za dobra monete
na przysztos¢ i mamy nadzieje, ze Sciezka transparentnosci pojda za biblioteka inne
instytucje publiczne. W ramach jednak postawienia kropki nad ,,i”, w oparciu o art.
5 ust. 2 oraz art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o dostepie do
informacji publicznej, art 61. Konstytucji RP oraz art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 roku o finansach publicznych, uprzejmie prosimy o udostepnienie
nastepujacych informacji:

1. Ile wynosi dominanta miesiecznych wynagrodzen netto pracownikow
Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Marii Dabrowskiej w Stupsku?

2. lle wynosza wynagrodzenia netto na wszystkich stanowiskach w Miejskiej
Biblioteki Publicznej im. Marii Dabrowskiej w Stupsku, tj. na stanowiskach, w
ktorych zatrudnione sa osoby petniace funkcje publiczna? Prosimy o
przypasowanie stanowisk, wzorem odpowiedzi Urzedu Miejskiego w Stupsku z
dnia 4 listopada 2015 roku (ZK-RK-11.1431.6.2015) na podobnie brzmiacy
wniosek, do konkretnych dziatow biblioteki.

Wyprzedzajac nieco wszelkie watpliwosci natury prawnej i zaoszczedzajac
cenny czas dyrekcji biblioteki informujemy, ze kierujac sie wyktadnig
wyroku NSA z dnia 8 lipca 2015 roku (I OSK 1530/14), pojecie ,,0soby
petnigcej funkcje publiczng” ma na gruncie ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informacji publicznej (tekst jedn. Dz. U. z 2014 r., poz. 782)
autonomiczne i szersze znaczenie, niz w ustawie z dnia 21 sierpnia 1997 r. o
ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce
funkcje publiczne czy w art. 115§ 13 i 19 kodeksu karnego. Uzyte w art. 5
ust. 2 ustawy o dostepie do informacji publicznej pojecie ,,0soby petniacej
funkcje publiczng” obejmuje kazda osobe, ktora ma wptyw na ksztattowanie
spraw publicznych w rozumieniu art. 1 ust. 1 tej ustawy, tj. na sfere
publiczna. Wyrok NSA z dnia 10 kwietnia 2015 roku potwierdzit, ze osoba
petniaca funkcje publiczna jest np. nauczyciel w szkole. Tym samym funkcja
publiczna jest postrzegana przez pryzmat oceny spotecznej. Pojecie funkcji
publicznej jest zatem ujmowane szeroko i nie ogranicza sie tylko do
funkcjonariuszy publicznych, lecz obejmuje kazda osobe majaca jakikolwiek
zwiazek z realizacjq zadan publicznych, a nawet dopiero ubiegajaca sie o ich
wypetnianie.

Musimy przyznac, ze pewng inspiracja jest dla nas postawa Prezydenta Miasta
Stupska, Roberta Biedronia, ktéry udowodnit transparentnos¢ i otwartos¢ wtadz



samorzadowych miasta i na wniosek o informacje publiczng udostepnit zarobki
wszystkich pracownikéw Urzedu Miejskiego w Stupsku, trafnie uzasadniajac, ze to
sq pensje z podatkow naszych mieszkancow i kazdy kto chce, moze sprawdzic, ile
sie w ratuszu zarabia. Opinia Prezydenta Miasta Stupska pokrywa sie w zupetnosci z
wyrokiem NSA z dnia 18 lutego 2015 roku (I OSK 796/14), w ktorym m. in.
czytamy: udzielenie informacji publicznej w postaci danych o wysokosci
wynagrodzenia osob zatrudnionych w jednostkach finansowanych ze srodkow
publicznych (zaréwno petniqcych funkcje publiczne, jak tez personelu
pomocniczego) zazwyczaj nie musi sie wigzac z koniecznosciq ingerencji w ich
prawnie chroniongq sfere prywatnosci. Dzieje sie tak przede wszystkim wowczas,
gdy w danym podmiocie na okreslonym stanowisku zatrudnionych jest kilka osob.
Udostepnienie informacji publicznej polega, bowiem na ujawnieniu wysokosci
wynagrodzenia wyptacanego na okreslonym stanowisku, bez wskazywania danych
osobowych konkretnej osoby. Informacjq publiczng nie jest, bowiem to, jakie
wynagrodzenie otrzymuje konkretna osoba, ale kwota wydawana na utrzymanie
danego etatu ze srodkow publicznych.

Z powazaniem,
Czytelnicy i Czytelniczki



